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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


BẢNG QUY ĐỊNH
Các tiêu chuẩn và điều kiện áp dụng đối với từng chức danh công việc của người lao động 
(Áp dụng từ ngày 01/01/2018)
	STT
	Chức danh
	Trình độ
	Kinh nghiệm

	1
	Giám đốc
	– Có bằng Đại học trở lên
– Thành thạo tin học văn phòng
	Có kỹ năng lãnh đạo, điều hành hoạt động KD của Công ty

	2
	Phó giám đốc
	– Có bằng Đại học trở lên
– Thành thạo tin học văn phòng
	Có kỹ năng lãnh đạo, điều hành hoạt động KD của Công ty

	3
	Kế toán trưởng
	– Có bằng Đại học trở lên
– Thành thạo tin học văn phòng
	Có 02 năm kinh nghiệm chuyên môn và có kỹ năng quản lý, điều hành

	4
	Nhân viên kinh doanh
	– Có bằng Trung cấp trở lên
– Thành thạo tin học văn phòng
	Có 01 năm kinh nghiệm chuyên môn, có khả năng giao tiếp tốt

	5
	Nhân viên kế toán
	– Có bằng Cao đẳng trở lên
– Thành thạo tin học văn phòng
	Có 02 năm kinh nghiệm chuyên môn kế toán, thành thạo các phần mềm kế toán

	6
	Nhân viên hành chính
	– Có bằng Trung cấp trở lên
– Thành thạo tin học văn phòng
	Có 01 năm kinh nghiệm chuyên môn, có khả năng giao tiếp tốt

	7
	Nhân viên vận chuyển
	Không yêu cầu
	Có sức khỏe tốt
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